
 
ASSEMBLÉES DES GOUVERNEURS DES 13 MAI ET 25 MAI 2022 

 
Le rapport annuel 2020-2021 de l’Université du Québec et des établissements du réseau a été déposé à l’Assemblée 
des gouverneurs. Pour consulter le rapport annuel de l’Université du Québec, veuillez cliquer ici.

RÉUNION DU 13 MAI 2022 (2022-5-AG-S) 
PROCESSUS DE CONSULTATION EN VUE DE LA 
DÉSIGNATION D’UN CHEF D’ÉTABLISSEMENT 
Direction générale de l’INRS 
L’Assemblée a pris acte du rapport du comité de 
sélection concernant le renouvellement du mandat du 
directeur général de l’INRS et a formulé à huis clos une 
recommandation au gouvernement à ce sujet. 
 
Conseil d’administration de l’ÉTS 
L’Assemblée des gouverneurs a recommandé au 
gouvernement la nomination d’un membre provenant du 
milieu collégial au conseil d’administration de l’ÉTS pour 
un premier mandat de trois ans. 
 

RÉUNION DU 25 MAI 2022 (2022-6-AG) 
INFORMATION 
Stratégie de recherche et d’investissement en 
innovation (SQRI2) 2022-2027  
L’Assemblée des gouverneurs est informée que les 
chef·fes d’établissement accueillent favorablement la 
nouvelle Stratégie de recherche et d’investissement en 
innovation (SQRI2) lancée par le ministre de l'Économie 

et de l'Innovation, Pierre Fitzgibbon, le 19 mai dernier à 
Montréal. Une lettre d’opinion en ce sens sera signée par 
les chef·fes et transmise aux médias. 
 
Calendrier des réunions des instances statutaires de 
l’Université du Québec 
Le calendrier 2023-2024 des réunions des instances 
statutaires de l’Université du Québec a été déposé à 
l’Assemblée des gouverneurs. Ce calendrier regroupe 
les dates des réunions pour l'Assemblée des 
gouverneurs, la Commission de planification ainsi que le 
Conseil des études. 

Pour le consulter, veuillez cliquer ici.  
 
NOMINATION 
Comité de retraite du Régime de retraite des chargés 
de cours de l’Université du Québec (RRCCUQ) 
L’Assemblée des gouverneurs a renouvelé le mandat de 
Pierre Ouellet, directeur du Service des ressources 
humaines de l’UQAC, au comité de retraite du Régime 
de retraite des chargés de cours de l’Université du 
Québec pour un mandat de trois ans à compter du 29 mai 
2022 jusqu’au 28 mai 2025. 
 
 

https://www.uquebec.ca/reseau/fr/publications/rapports-annuels
http://www.uquebec.ca/sgdaj/calendrier.htm
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Société immobilière de l’Université du Québec 
(SIUQ)  
L’Assemblée des gouverneurs a désigné à titre de 
membres de la corporation de la SIUQ pour un mandat 
d’un an du 30 mai 2022 au 29 mai 2023 : 

- Dino Barnabé, vice-président à l’administration par 
intérim de l’Université du Québec; 

- Dave Doyon, directeur des ressources financières de 
l’Université du Québec par intérim et trésorier de la 
SIUQ; 

- Gabriel Fournier Filion, directeur exécutif des finances 
et du développement de l’organisme UTILE (unité de 
travail pour l’implantation de logement étudiant), 
membre socio-économique externe; 

- Marc Gagnon, directeur des services aux étudiants du 
Cégep de Chicoutimi, membre socio-économique 
externe. 

- Michel Leclerc, administrateur, membre socio-
économique externe. 

Les autres membres de la SIUQ désignés par le conseil 
d’administration de certains établissements du réseau 
sont : Charles Nadeau, vice-recteur à l’administration et 
aux finances de l’UQTR, Dominique Biron, vice-rectrice 
aux affaires administratives de l’UQAC, Luc Boisvert, 
vice-recteur aux ressources de l’UQAT, et Isabelle 
Boucher, directrice de l’administration de l’INRS et 
présidente de la SIUQ. 
 
 
AFFAIRES GÉNÉRALES 
Politique d'attribution du titre de docteur honoris 
causa de l'Université du Québec 
L’Assemblée des gouverneurs a apporté des 
modifications à la Politique d'attribution du titre de 
docteur honoris causa de l'Université du Québec qui 
concernent l’admissibilité des candidats (article 1.2) ainsi 
que l’ajout d’une disposition relative à la révocation d’un 
titre de docteur honoris causa par l’Assemblée des 
gouverneurs, laquelle devra faire l’objet d’un vote (article 
4). 

Pour consulter la nouvelle version de la politique, veuillez 
cliquer ici  
 
Prix d’excellence 2022 de l’Université du Québec  
L’Assemblée des gouverneurs a attribué les prix 
d’excellence 2022 en enseignement, en recherche et 
création, de la relève ainsi que du partenariat. Ces prix 
seront décernés aux lauréat·es au cours d’une 
cérémonie officielle pour souligner la rentrée universitaire 
2022-2023 qui se tiendra le 27 septembre prochain. Par 
conséquent, les noms des récipiendaires demeurent 
confidentiels jusqu’à ce moment.  
 

Ces marques de reconnaissance soulignent la 
contribution exceptionnelle de personnes œuvrant 
comme personnel enseignant dans les établissements 
du réseau de l’Université du Québec. Pour connaître les 
lauréat·es des années précédentes, veuillez cliquer ici. 
 
AFFAIRES CONCERNANT L’ENSEIGNEMENT ET LA 
RECHERCHE 

Délivrance des diplômes 
L’Assemblée des gouverneurs a délivré 233 diplômes à 
des étudiants de l’UQTR (207) et de l’INRS (26). Depuis 
la création de l’Université du Québec en 1968, 
l’Assemblée des gouverneurs et le conseil 
d’administration de l’UQAM, qui décerne ses propres 
diplômes, ont délivré 791 659 diplômes. 
 
 
AFFAIRES CONCERNANT L’ADMINISTRATION 

Rapport annuel 2021 du Régime de retraite de 
l’Université du Québec (RRUQ) 
Le directeur général du RRUQ, Alain Vallée, et le 
président du comité de retraite, Louis Dufresne, ont 
présenté aux membres de l’Assemblée des gouverneurs 
le rapport annuel du régime au 31 décembre 2021. Ce 
rapport fait état de l’évolution et de la situation financière 
du RRUQ, des rendements, de l’évaluation actuarielle, 
du profil des participants, des rapports des différents 
comités, des placements, des états financiers, des frais 
de gestion et d’administration ainsi que des défis pour 
l’avenir. 
 
Pour consulter le rapport annuel 2021 du RRUQ, veuillez 
cliquer ici. 
 
Renouvellement des contrats d’assurance collective 
de l’Université du Québec au 1er juin 2022 
Sur les avis favorables du comité réseau sur les 
assurances collectives et de la commission de 
l’administration et des ressources humaines, 
l’Assemblée des gouverneurs a adopté les propositions 
de renouvellement des contrats d’assurance collective 
avec Desjardins Sécurité financière et Financière 
Manuvie pour l’année 2022-2023, ainsi que les 
ajustements de primes en découlant. Ces contrats 
concernent les assurances salaire, vie, mutilation 
accidentelle et accident-maladie, pour la période du 
1er juin 2022 au 31 mai 2023. 
 
Suivi périodique des projets immobiliers 
L’Assemblée des gouverneurs a pris connaissance de 
l’état d’avancement des projets de construction en cours 
de réalisation ou en voie de fermeture dans le réseau de 
l’Université du Québec, ce qui représente, en date du 
1er avril 2022, 27 projets d’une valeur supérieure à 
2 000 000 $ chacun. La valeur totale du financement 
prévu des projets en cours est de 332 943 611 $. 

http://www.uquebec.ca/sgdaj/politiques.htm
http://www.uquebec.ca/sgdaj/prix-excellence.htm
https://www.rruq.ca/l-organisation/rapports-annuels
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Ces projets immobiliers ont reçu l’autorisation du conseil 
d’administration de l’établissement concerné et du 
ministère de l’Enseignement supérieur. 
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